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廉 政 警 示 
第 65 期 

北京中医药大学纪委办公室（监督检查室、监察处）  2023 年 9 月 4 日 

 
中央纪委国家监委公开通报十起 

加重基层负担的形式主义、官僚主义典型问题 
 

二十届中央纪委二次全会强调，要持续深化纠治“四风”，重点纠治

形式主义、官僚主义。日前，中央纪委国家监委对 10起加重基层负担的

形式主义、官僚主义典型问题进行公开通报。具体如下： 

1.吉林省白城市政府办公室重复转发文件、照搬照抄上级文件内容

问题。2020 年 8 月，白城市政府办公室将省民政厅已印发市、县两级的

文件，再次转发至各县（市、区）。2021年，制发的城市农田防护林体系

建设工作方案、土地例行督察反馈问题整改工作实施方案等文件，与省政

府办公厅文件内容重复率达 80%以上。白城市政府办公室负责人受到组织

处理。 

2.辽宁省本溪市总工会制定文件脱离实际、层层加码问题。2020 年

9月，本溪市总工会未经调研和征求意见，印发了关于建会入会目标任务

的通知，将省总工会分解给本溪市截至 2023年 12月底完成的目标任务，
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细化为到 2021年 6月 30日完成目标任务的 80%，大幅缩短了基层完成任

务的时限，大大加重基层工作负担。本溪市总工会负责人和相关责任人分

别受到党纪政务处分和组织处理。 

3.浙江省平湖市医保局在提高医保电子凭证结算率工作中方式方法

简单化，导致医疗机构虚增门诊科室、虚假刷单问题。2022 年 6 月，为

加快推进医保电子凭证使用工作，平湖市医保局要求辖区内医疗机构医

保电子凭证平均结算率 9月份达到 40%，对达不到要求的医疗机构，暂缓

拨付当月医保基金、暂缓签订下一年度定点服务协议，工作中未能结合实

际对基层医疗机构进行具体指导督促，导致各基层医疗机构通过虚增门

诊科室、虚假刷单等方式提高电子凭证平均结算率。平湖市医保局负责人

受到组织处理。 

4.山东省嘉祥县市场监督管理局任性用权违规向群众转嫁摊派费用

问题。2019 年 3 月，嘉祥县市场监督管理局与相关企业签订协议，委托

其建设本县市场监管业务信息平台，作为回报，允许该企业在辖区范围内

独家开展食品、医药等领域从业资格培训、继续教育培训。协议签订后，

县市场监督管理局违反商户自愿培训有关规定，要求各市场监管所与该

企业共同向辖区商户进行培训推广。2019年至 2021年，该企业向辖区内

商户共计 2000余人收取培训费用 82万余元，造成不良影响，加重商户负

担。嘉祥县市场监督管理局负责人受到党纪政务处分。 

5.湖北省麻城市城管执法局户外广告设置管理办公室在网络评选中

违规要求各社区投票问题。2020 年 6 月，在“麻城党员”微信公众号组

织的迎“七一”微视频网络评选活动中，市城管执法局户外广告设置管理

办公室相关人员在市城管大会战指挥部的工作群中，以市城管大会战指



- 3 - 

挥部的名义下发通知，要求各社区为市城管执法局投票，并将投票情况与

平时工作考核挂钩，造成不良影响。麻城市城管执法局户外广告设置管理

办公室负责人受到政务处分。 

6.湖南省郴州市市政公用设施维护服务中心在政务服务中不作为慢

作为乱作为问题。2020年 5月至 2021年 6月，郴州市市政公用设施维护

服务中心不正确履职，在二次供水项目资料审核备查工作中拖延塞责、效

率低下，导致多数二次供水项目资料审核备查超过规定时限约 2 个月才

完成，严重影响项目建设进度。在二次供水项目验收工作中，不按规定组

织复核验收，导致应发现问题而未发现，给相关用水企业造成经济损失。

郴州市市政公用设施维护服务中心负责人和其他相关责任人受到党纪政

务处分和组织处理。 

7.四川省成都市双流区规划和自然资源局推进违法用地整改简单化，

怡心街道在整改工作中搞形式主义问题。2023 年 5 月，成都市规划和自

然资源局要求各区（市）县对一批违法用地问题进行整改。双流区规划和

自然资源局要求相关镇、街道 2 天内完成对部分违法用地的拆除复耕等

工作，但未明确整改具体标准，督促指导不力。双流区怡心街道在未准确

掌握复耕复垦标准的前提下，工作简单化，决定采取移栽玉米苗的方式，

对辖区内怡心广场 8.69亩耕地“非农化”问题进行整改。该街道草坪社

区具体组织实施，未对绿地进行复垦，简单采取开挖草皮、移栽挂穗玉米

等方式，应付式解决耕地“非农化”问题。成都市双流区规划和自然资源

局、怡心街道、草坪社区负责人和其他相关责任人分别受到党纪政务处分

和组织处理。 
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8.贵州省毕节市农业生态环境与资源保护站搞过度留痕问题。2021

年 6月，毕节市农业生态环境与资源保护站在省农业农村厅《农村户厕入

户摸排表》村级调查表基础上，搞层层加码，要求基层在填报调查表的同

时，上传户厕整改前后的照片，“痕迹主义”作祟，加重基层负担。毕节

市农业生态环境与资源保护站负责人受到组织处理。 

9.云南省永善县政务服务管理局在推广应用“一部手机办事通”过程

中，下达不切实际的任务指标问题。2022年 10月，永善县政务服务管理

局为片面追求考核加分，背离上级推广初衷，按照本县户籍人口人均通过

“一部手机办事通”小程序办理 3件事项的数量，确定了 138万件的任务

指标，印发文件将指标分解到各乡镇、县直相关部门，要求全县干部职工

年度人均办理 150件，文件印发 2个月内，永善县干部职工通过“一部手

机办事通”完成查询、办理、预约类办事 138万余件，严重增加基层干部

负担。永善县政务服务管理局负责人和其他相关责任人分别受到党纪政

务处分和组织处理。 

10.中国工商银行广东韶关分行结算与电子银行部要求重复报送数

据问题。2019年 1月至 2022年 6月，中国工商银行广东韶关分行结算与

电子银行部以督促各支行重视对公拓户工作为由，要求下属支行每日手

工统计上报本可以从系统提取生成的数据，无谓耗费基层时间精力，增加

基层工作负担，造成不良影响。韶关分行结算与电子银行部负责人受到组

织处理。 

【来源：中央纪委国家监委网站】 


